Une organisation : 3 Plateformes (Emploi, Habitat, LA

Inclusion Sociale), une Coordination territoriale, des

dispositifs transversaux et des partenaires. DYNAM IQU E
Un objectif : mutualiser I'expertise et les services, TERR'TORIALE
créer de nouvelles logiques organisationnelles pour 78

contribuer a améliorer la qualité de vie des personnes
et a soutenir encore mieux leurs parcours de vie.

Une ambition : promouvoir la société inclusive par I'exemplarité de notre action :
* Souplesse et porosité de I'organisation
* Favoriser les initiatives et remontées de terrain

* Personnes accompagnées et professionnels présents dans des instances ou se construit I'action:

o GPS Animation 78
Commission Développement « Révons ensemble le lendemain »

Groupe ressources Rétablissement
Recrutements participatifs
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PRES DE 200 ANS D’ACCOMPAGNEMENT
EN SANTE MENTALE SUR LE TERRITOIRE
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Etablissements, services et personnes accompagnées salariés
dispositifs chaque année
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La Fondation Falret Rambouillet

en faits & chiffres

+ 50 établissements /

services et dispositifs.
+ 750 salariés

+ de 5000 personnes
accompagnées

GEM Etoile du sud

FH La Colline
Habitat Inclusif
Un toit pour s’essayer
Antenne AppuiS

SAMSAH Rambouillet
Habitat Inclusif

Glossaire : CHRS : Centre d'hébergement et de réinsertion sociale ; EMP : Equipe mobile passerelle ; ESAT : Etablissement et Service d’Accompagnement
par le Travail ; FAM : Foyer d’Accueil Médicalisé ; FH : Foyer d’Hébergement ; FV : Foyer de Vie ; GEM : Groupe d’Entraide Mutuelle ; SAMSAH : Service
d’Accompagnement médico-social pour adultes handicapés ; SAS : Section d’adaptation spécialisée ; SAVS : Service d’Accompagnement a la Vie Sociale
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LE PROJET
ANIMATION 78

« Se Rétabilir par les Loisirs » :

L’équipe d’animation du territoire Falret 78 se fonde sur un projet transversal participatif
ouvert sur I'environnement.

Cette « équipe ressource » s’appuie sur la création d’un Groupe de Participation et de Suivi
(GPS) constitué de professionnels et de personnes accompagnées.

Sa finalité est de faciliter I'acces aux loisirs et a la citoyenneté, favorisant le rétablissement
et I'inclusion.
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